Zatacznik Nr 2 do Uchwatly Nr 11/X/2026
Rady Nadzorczej] WARS S.A.
z dnia 25 marca 2026 r.

Ogloszenie o postepowaniu kwalifikacyjnym

Rada Nadzorcza WARS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, dziatajac na podstawie § 25 ust. 1 1
la Statutu Spétki WARS S.A. zaprasza do skladania zgloszen w postgpowaniu kwalifikacyjnym
na stanowisko:

Czlonka Zarzadu Spétki WARS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie

1. Kandydatem na stanowisko Czlonka Zarzadu Spotki moze by¢ osoba, ktéra spelnia lacznie
nast¢pujace warunki:

a)

b)

d)

€)
f)
g)
h)
i)
J)
k)

D
m)
n)
1)

posiada wyksztalcenie wyzsze finansowe lub ekonomiczne lub tozsame wyksztalcenie wyzsze
uzyskane za granica uznane w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisow odrgbnych,
posiada udokumentowany, co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy
o prace, powotania, wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace, lub swiadczenia ustug
na podstawie innej umowy lub wykonywania dzialalnosci gospodarczej na wiasny rachunek,
przy czym preferowane beda osoby majace doswiadczenie w organach spotek kapitatlowych,
posiada co najmniej 3-letnie do$wiadczenie na stanowiskach kierowniczych albo wynikajace
z prowadzenia dzialalnosci gospodarczej na wiasny rachunek,

spelnia inne niz wymienione w lit. a—c wymogi okreslone w przepisach odrgbnych
na cztonkéw organéw zarzadzajacych w spotkach z udziatem Skarbu Panstwa,

korzysta z pelni praw publicznych oraz posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwa lub przestgpstwa skarbowe,
nie podlega okreslonym w przepisach prawa i statucie Spétki ograniczeniom i zakazom
zajmowania stanowiska czionka zarzadu w Spétce badz innych spotkach handlowych,
posiada umiejetnosci i do§wiadczenia w zarzadzaniu strategicznym rozproszong strukturg
korporacyjng (centrala i jednostki regionalne),

posiada znajomos$¢ specyfiki dziatalnosci w spélce funkcjonujacej w ramach grupy
kapitatowe;j,

posiada wiedze i doswiadczenie w zarzadzaniu finansami przedsigbiorstwa, controllingu oraz
rachunkowosci zarzadczej,

posiada wiedze w =zakresie funkcjonowania spétek handlowych ze szczegllnym
uwzglednieniem spolek z udzialem Skarbu Panstwa,

posiada wiedzg¢ w zakresie zasad i przepisow prawa pracy,

posiada wiedze z zakresu funkcjonowania systeméw franczyzowych,

posiada wiedze o zakresie dziatalnosci Spotki WARS S.A. i jej otoczeniu rynkowym,
posiada wiedze co do specyfiki i zakresu dziatalnosci spotek z Grupy PKP S.A..

2. Kandydat sktada zgloszenie z okresleniem stanowiska, na ktére kandyduje.
3. Ponadto zgloszenie musi zawierac:

a)

b)
c)

CV ze szczegblnym uwzglednieniem dotychczasowych osiggnig¢ zawodowych oraz
podaniem adresu e-mail do korespondencji i numeru telefonu kontaktowego,

list motywacyjny,

oryginaty lub uwierzytelnione przez Kandydata kopie nastgpujacych dokumentow:

-



10.

- dyplomu ukoficzenia studiéw wyzszych lub innego dokumentu poswiadczajacego
wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granica uznane w Rzeczypospolitej Polskiej,
na podstawie przepiséw odrebnych,

- swiadectw pracy, za$wiadczen o zatrudnieniu, dokumentéw poswiadczajacych
prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej na wiasny rachunek lub dokumentéw
poswiadczajacych $wiadczenie ustug na podstawie innej umowy,

Kopie powyzszych dokumentéw mogg byé poswiadezone za zgodnosé z oryginatem przez

Kandydata. W takim przypadku w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej Kandydat jest

zobowigzany do przedstawienia Radzie Nadzorczej oryginatéw lub urzedowych odpisow

poswiadczonych przez siebie dokumentéw, pod rygorem wykluczenia z dalszego
postepowania.

d) aktualny (wydany nie pézniej niz na 3 miesiace przed uplywem terminu do skfadania
zgloszei) oryginat zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego,

e) o$wiadczenie o tresci: ,Ja imig i nazwisko kandydata, w zwiazku z ubieganiem sie
o stanowisko Czlonka Zarzadu WARS S.A. oswiadczam niniejszym, iz nie tocza sie wobec
mnie zadne postgpowania karne, dyscyplinarne ani postgpowania w sprawach o przestepstwa
skarbowe”,

f) o$wiadczenie o tresci: ,Ja imig i nazwisko kandydata, w zwiazku z ubieganiem si¢
o stanowisko Czlonka Zarzadu WARS S.A. o$wiadczam niniejszym, iz spetniam wszystkie
warunki wymienione w ust. 1 pkt a) do r) Ogloszenia o postepowaniu kwalifikacyjnym
na stanowisko Czlonka Zarzadu WARS S.A.”,

g8) oswiadczenie tresci: ,,Ja imig i nazwisko kandydata, w zwiazku z ubieganiem si¢ o stanowisko

Czlonka Zarzadu WARS S.A. oswiadczam niniejszym, iz wyrazam zgode na przetwarzanie
danych osobowych przez WARS S.A. w zakresie niezbednym do przeprowadzenia
postepowania kwalifikacyjnego oraz ze zapoznalem si¢ z stanowiacymi zalgcznik nr 4
»Zasadami przetwarzania danych osobowych w postepowaniu kwalifikacyjnym na Czlonka
Zarzadu WARS S.A.” i zasady te akceptuje”,

h) inne dokumenty potwierdzajace kwalifikacje i umiejetnosci Kandydata.

Pisemne zgloszenia Kandydatéw winny by¢ skiadane w zamknigtych kopertach z dopiskiem:
»Postgpowanie kwalifikacyjne na stanowisko Czlonka Zarzqdu Spotki WARS S.A. z siedzibg
w Warszawie” osobiscie w siedzibie Spolki, w sekretariacie, w godzinach 8.00 - 15.00 lub listownie
na adres: Rada Nadzorcza WARS S.A., 00-803 Warszawa, Al. Jerozolimskie 56C, w terminie
do dnia 17.04.2026 roku do godziny 15.00 (zgloszenia wystane listownie beda rozpatrywane, jezeli
dorgczone zostang do siedziby Spétki w Warszawie w terminie okreslonym w zdaniu powyzej).
Ztozenie przez Kandydata zgloszenia w niniejszym postepowaniu kwalifikacyjnym oznacza
zaakceptowanie wszystkich warunkéw postgpowania przez Kandydata.

Zgloszenia nie spemiajace wymogow okreslonych w ogloszeniu lub ztozone po uplywie terminu
okreslonego dla ich przyjmowania podlegaja automatycznemu odrzuceniu i nie beda rozpatrywane.
Kopie dokumentéw oraz wszystkic zlozonc przez Kandydata o$wiadczenia musza by¢ opatrzone
wiasnorgcznym podpisem. Dokumenty nie podpisane w ww. spos6b nie beda brane pod uwage.
Jeden Kandydat moze ztozy¢ tylko jedno zgloszenie, tj. moze ubiegaé sie tylko o Jjedno stanowisko
w Zarzadzie Spoiki.

Otwarcie zgloszen nastapi do dnia 22.04.2026 roku.

Rozmowy kwalifikacyjne z Kandydatami spetmiajacymi warunki formalne zawarte w ogloszeniu
beda prowadzone w siedzibie Spétki w dniach od 27.04.2026 roku do 29.04.2026 roku.
Powiadomienie Kandydata o zakwalifikowaniu do dalszego etapu postepowania oraz o godzinie
odbycia rozmowy kwalifikacyjnej nastapi mailowo na adres e-mail wskazany przez Kandydata
w CV.




11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Niezgloszenie si¢ Kandydata na rozmowe kwalifikacyjna we wskazanym miejscu i terminie
oznacza jego rezygnacje¢ z udzialu w dalszym postgpowaniu.
W toku rozmowy kwalifikacyjnej oceniane beda w szczegolnosci:

1) wiedza i doswiadczenie Kandydata w zakresie zagadniefi wskazanych w ust. 1 pkt a) — r)

powyzej,

2) koncepcja funkcjonowania i rozwoju Spoiki.
Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo do zadawania dodatkowych pytan.
Informacje o Spélce, w zakresie przekazywanym z mocy prawa sadowi rejestrowemu, beda
dostepne w sekretariacie siedziby Spotki przy Al. Jerozolimskich 56C w Warszawie (00-803),
od dnia 01.04.2026 roku do dnia 17.04.2026 roku w dniach od poniedziatku do piatku w godzinach
od 8.00 - 15.00, po uprzednim uméwieniu i ztozeniu przez Kandydata o$wiadczenia o zachowaniu
poufnosci o tresci okreslonej w Zataczniku nr 3 do uchwaly Rady Nadzorczej o wszczgciu
niniejszego postgpowania kwalifikacyjnego. Osobami upowaznionymi do udostepniania
dokumentéw sa Pani Aleksandra Kowalczyk, numer telefonu +48 603 900 068 oraz Pani Monika
Ganko, numer telefonu +48 506 825 144.
O wynikach postepowania Kandydaci zostana poinformowani mailowo przez Przewodniczaca Rady
Nadzorczej Spétki. Wynik postgpowania jest ostateczny.
Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo by w kazdym czasie, bez podania przyczyny, zakonczy¢
postepowanie kwalifikacyjne bez wylonienia Kandydata. W takim przypadku Przewodniczaca Rady
Nadzorczej Spétki, mailowo powiadomi Kandydatéw o zakoficzeniu postepowania
kwalifikacyjnego.
Kazdy z Kandydatéw uprawniony jest do wycofania swojej kandydatury na dowolnym etapie
postepowania, informujac o tym Spolke, w drodze pisemnego o$wiadczenia wystanego
ze wskazanego w CV adresu e-mail Kandydata, na nastepujacy adres e-mail Spotki: wars@wars.pl.
Powyizsza tres¢ ogloszenia dostepna jest niezaleznie od innych metod publikacji na stronie
internetowej www.wars.pl oraz www.intercity.pl.
WARS S.A. nie zwraca kosztéw ponoszonych przez Kandydatow, w zwiazku z ich uczestnictwem
w postepowaniu.
W sytuacji gdy Kandydat, ktéry w toku postgpowania kwalifikacyjnego uznany zostat
za najlepszego Kandydata na stanowisko Cztonka Zarzadu Spétki wycofa swoja kandydature, albo
nie wyrazi zgody na powolanie, albo nie wyrazi zgody na zawarcie umowy o swiadczenie ustug
zarzadzania na warunkach oferowanych przez Spotke, Rada Nadzorcza moze ztozy¢ oferte
powotania na to stanowisko kolejnemu najwyzej ocenionemu Kandydatowi, albo postepowanie
kwalifikacyjne powtorzy¢.
Dokumenty Kandydata, ktéry wycofat swoja kandydature lub ktérego zgloszenie nie spetito
wymogéw formalnych okreslonych w niniejszym ogloszeniu o wszczgeiu postepowania
kwalifikacyjnego, albo ktéry nie zostat uznany za najlepszego kandydata na Czlonka Zarzadu
Spotki, nieodebrane przez niego osobiscie w terminie 14 dni od daty ztozenia o$wiadczenia o
wycofaniu kandydatury lub powiadomienia o niespetnieniu warunkéw formalnych, albo nieuznaniu
za najlepszego kandydata, zostana komisyjnie zniszczone.






